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ASSOCIAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO,  
ACÇÃO SOCIAL E DEFESA DO AMBIENTE 

 
Director do Controlo de Qualidade (M/F) 

 
Campo Maior – Freguesia de S. João Baptista 
Habilitações: Licenciatura 
Horário: Diurno (8H – 17H) 
Função: Implementação de Sistemas de Gestão da Qualidade, Ambiente e Segurança 
(ISO 14001; OHSAS 18001) 
Contrato: 12 Meses, Tempo Completo, Remuneração Ilíquida 1.000,00 Euros, Subsidio de 
Alimentação. 

http://www.netemprego.gov.pt 
Carvoeiro (M/F) 

 
Moura 
Habilitações: 4º Ano 
Horário: a Combinar 
Contrato: 6 Meses, Remuneração 503,00 Euros, Subsidio de Alimentação 8,00 Euros/Dia. 
Esta oferta obriga a que o candidato esteja inscrito, como desempregado no Centro 
de Emprego: 
- Há pelo menos 6 meses consecutivos; 
- Ou pelo menos 3 meses consecutivos, desde que não tenha concluído o ensino 
básico ou que tenha 45 ou mais anos de idade ou que seja responsável por família 
monoparental ou cujo cônjuge se encontre igualmente em situação de desemprego; 
- Ou que não tenha estado inscrito na Segurança Social como trabalhador de 
determinada entidade ou como trabalhador independente nos 12 meses que 
precedem a data da candidatura à Medida, nem tenha estado a estudar durante esse 
mesmo período. 

http://www.netemprego.gov.pt 
CAIXA DE COMÉRCIO (M/F)   

 
Experiência Anterior Exigida: Sim  
Local Trabalho: MOURA (SÃO JOÃO BAPTISTA);  
Habilitações Mínimas: 4º Ano  
Regime Horário: Diurno  
Descanso Semanal: Regime Geral  
Descrição do Perfil: Atendimento ao Publico 
Tipo de Contrato Oferecido: Termo certo 6 Meses, Remuneração 525,00 Euros, Dá-se 
Refeição. 

http://www.netemprego.gov.pt 
AJUDANTE DE COZINHA (M/F)   

 
Freguesia: MOURA (SANTO AGOSTINHO);  
Habilitações Mínimas: 4º Ano  
Regime Horário: Turnos  
Contrato: 6 Meses, Remuneração 500,00 Euros, Refeições incluídas 

http://www.netemprego.gov.pt 



 

 

 

 

 

 

ASSOCIAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO,  
ACÇÃO SOCIAL E DEFESA DO AMBIENTE 

ASSESSOR (A) DIREÇÃO 
 
APRESENTAÇÃO DA EMPRESA 
 
Somos uma PME, localizada no Baixo Alentejo, cuja actuação incide na transformação 
e comercialização de produtos agro-florestais inovadores do Alentejo, essencialmente 
para o mercado externo, mas também em actividades de consultoria e I&DT. 
Pretendemos contratar um(a) Assessor(a) de Direcção  
 
DEFINIÇÃO DA FUNÇÃO  
 
A função reporta directamente à Direcção, e tem como principais tarefas:  
- Apoio à coordenação geral dos diversos departamentos, em articulação com a 
Direcção, designadamente no cumprimento de contratos, objectivos e timings;  
- Assessoria à Direcção na sua relação com o exterior, designadamente com clientes 
nacionais e internacionais e fornecedores;  
- Apoio à Direcção em todo o trabalho de secretariado, administração e logística.  
 
PERFIL PRETENDIDO  
 
Licenciatura em área académica relevante para as funções pretendidas;  
Conhecimentos significativos ao nível da produção e transformação de plantas 
aromáticas e medicinais, mel, produtos inovadores e produtos locais;  
Conhecimentos dos mercados ao nível da Agricultura Biológica e Produtos Gourmet;  
Alguma experiência em funções de secretariado, administrativas e logísticas;  
Capacidade de organização, planificação e demonstração de resultados.  
Excelente domínio da língua portuguesa e inglesa (dá-se preferência a quem manifeste 
um domínio de outros idiomas);  
Profissional responsável, dinâmico, proactivo e empenhado;  
Preferencialmente com alguma experiência em coordenação de equipas;  
Conhecimentos e experiência na elaboração de candidaturas a subvenções europeias 
e outros mecanismos de financiamento nacionais e internacionais;  
Domínio das ferramentas informáticas;  
Residência na zona do Baixo Alentejo ou disponibilidade para residir no local;  
Disponibilidade para viajar;  
Carta de Condução.  
 
OFERECEMOS  
Integração num projecto dinâmico e inovador na região;  
Integração em equipa jovem, com excelente ambiente de trabalho;  
Possibilidade de integração nos quadros da empresa.  
 
Os interessados, que preencham os requisitos compreendidos, devem enviar CV 
actualizado e carta de motivação até dia 30 de Junho para:  
Departamento de Recursos Humanos e Gestão Financeira: e-mail: direcao@cevrm.pt 
 

http://www.net-empregos.com 



 

 

 

 

 

 

ASSOCIAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO,  
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O Banco Best está a recrutar profissionais dinâmicos e com elevada autonomia para 
ingressarem na sua rede comercial. 

 
O que procuramos:  
 
- Experiência profissional na área financeira (banca e seguros);  
- Vocação comercial e espírito empreendedor  
- Rede de contactos, particulares e empresariais, estabelecida;  
- Conhecimentos em mercados financeiros.  
 
O que oferecemos:  
 
- Trabalhar num Banco com excelentes indicadores e resultados, com forte 
crescimento;  
- Incluído em Grupo Financeiro de referência no mercado (GBES);  
- Rendimentos atractivos, com base exclusivamente nos resultados obtidos;  
- Excelente oportunidade de carreira de sucesso;  
- Elevada autonomia e horários flexíveis.  
 
Inscreva-se já, no evento, através do link:  
http://www.banco-
best.pt/recrutamento_beja_junho_2013/beja.php?p1=P030&p2=none 

http://www.net-empregos.com 
 

Empregado de Mesa de 2ª (m/f), para a Pousada de Alvito 
 
Requisitos:  
Qualificação profissional comprovada;  
Experiência na função;  
Conhecimento de línguas estrangeiras, obrigatório inglês;  
Oferecemos:  
Remuneração compatível com a função;  
Alojamento caso necessário;  
Integração em grupo hoteleiro sólido e em expansão;  
Perspectivas de evolução de carreira.  
Os interessados deverão enviar a sua candidatura, no prazo de oito dias, para: 
rita.piedade@pestana.com, sendo contactados apenas os candidatos seleccionados. 
 

 http://www.net-empregos.com 
Colaborador (M/F) 

 
Precisa-se colaborador/a para Gelataria em Évora.  
Disponibilidade imediata  
 
 
Envio de curriculum vitae com foto para: recrutamento.gelado.evora@gmail.com 
 



 

 

 

 

 

 

ASSOCIAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO,  
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Electricista 
 
Requisitos:  
- Experiência como Electricista;  
- Disponibilidade Imediata.  
 
Os candidatos interessados deverão enviar o seu CV para o seguinte endereço de e-
mail: anajacinto@worldjob-ett.com ou Contactar: 96 787 3633  

http://www.net-empregos.com 
Responsável de Sector Informática – Évora (m/f)Full-Time 

 
Descrição da Função:  
À função estão atribuídas responsabilidades de gestão de um sector de trabalho, 
nomeadamente ao nível da motivação e organização da equipa de trabalho, 
garantido um serviço de excelência ao Cliente e Assegurando a qualidade 
operacional da loja e o cumprimento dos objectivos de volume de vendas, margem e 
stock.  
 
Perfil do candidato:  
- Formação mínima ao nível do 12º ano;  
- Bons conhecimentos de informática – hardware;  
- Experiência anterior em funções similares;  
- Facilidade de Comunicação e relacionamento interpessoal;  
- Gosto pelo trabalho na placa de vendas;  
- Espírito de equipa;  
- Forte orientação para o Cliente e para os resultados;  
- Elevada capacidade de liderança, motivação e organização;  
- Bons conhecimentos de Informática na óptica do utilizador;  
- Disponibilidade e flexibilidade horária.  
 
Oferecemos:  
- Integração em equipa jovem e dinâmica;  
- Perspectivas de progressão de carreira.  
 
Se preenche os requisitos, envie a sua candidatura com a máxima brevidade, 
indicando a localidade e função à qual se candidata, para: 
responsavel.sector@gmail.com 

http://www.net-empregos.com 
Consultores Comerciais para Beja 

 
Oferece-se valor base com ajudas de custo, subsídio de deslocação, telemóvel, 
comissões e prémios. Viatura própria.  
Entrada imediata.  
 
Enviar CV para pré-selecção a entrevista para: beja.ck@vivamais.com 

http://www.net-empregos.com 
 


